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 مقدمة

لرررررررر ا رررررررر    ااالرررررررريوتوضرررررررر  ا    رررررررر  اال  ررررررررو ااتحديرررررررردالغرررررررره الرررررررر ا رررررررر  اال    رررررررر ا

وتوضررررررررر  ااتحديررررررررردب ررررررررر  اويلرررررررر اعررررررررر ا هيرررررررر اااابررررررررر    وعناالجمع رررررررر ااعلاقررررررررر تنظرررررررر  اا

ا.اال هفنالاواجب  اوحقوقاك

 النطاق

ا.لأ هافافيايل لوا  ؤول   االمحددةامل  اال  و العتحددا   اال     اا  ؤول   االع ل ا

 ع:أنواع التطو

 .ل  مهاشكلباع للًااا   و يكوناا:اأنت و ادائ  -

 ا:أنايكوناال  و اإل ا:او وت و الؤقت -

 الح ج  بالفترةازلن  امحددةاأوالفترا ازلن  ال ق ع اح. 

 ا. ل   امحددةفعالجمل فقطاأواانولعلنش طامحددا

 أساليب التطوع:

ا.ال  و اا   مه:اك للاالوقتاال ولي -

 .لجمع  اوا   و ال  و االجزئي:اجزءال االوقتاح باالاتف قابناا -

 لجمع  اوا   و .ال  و اا شهوط:اح باالشهوطاا  ف اعل   ابناا -

 

 :حقوق المتطوع

    افاالجمع  أناج ود ات    افعل ً افياتحق  اأ دواال ع للالعهاب حتراماوثق او ف ف. 

 للق  مالضهوري اا  وا علولوتنظ م ت  االجمع  اب هيق ال ن  اوواضح اعلىالن خااّ لاعها 

 بمهامه.

 علىاإبهازاقدراتهاولوا بهاتهل  عد. 



  

 براقدرلن  اب كاللا  ف دةقدراتهاالعمل اوالعملاعلىاتوظ فا  ق تهاواهافيإدل ج. 

  بكف ءةاوف عل  ابهاا نو  اب    مق  ماال وج هاوال دريباللم  و ال  مك ال االاتقدي. 

 لىاصررررهوف  الازل ال  رررر ؛اا عم   اعاعدماالال زاماب ياحقوقال ل  ا ررررو ال ايترتبال ال

 ".اثهي  ب لاا ث  الااالحصها"ات اكها فهاأوالصهوف  ا 

  



  

 واجبات المتطوع:

 الجمع  .ادد  تحاليااب لقوا ناواللوائ االال زام 

  الجمع  .لواردا اودوا االعملاالياحووزتهع   اوا الجمافياا علول  علىا هي ااالمح فظ 

 العملاضم افهي اواحد اول  وعيللعملاااوالا  عداداوا ب درةال ع ونا. 

 اب االعملاالهسمي خلاق   اا  ن اوال ع للالع  ابمث باك لال زامب لعملاال  وعياامالال زا

 .له

  والفع ل   اال  وع  اا  ش  افياا ش رك. 

 الآخهي .ال ع للالعاح  ا 

 ل  وع  .عدماا   لب اب يال  حق  ال ل  ا   ج اا عم  اا 

 الجمع  افياا  ؤولنتقبلاتوج    اوا بهاعلىاأكملاوجهاا نوطالق  ماب لعملا. 

   واأ دافاأخه .أالااي  غلالوقعهال حق  النفع ا خص 

 

 ياتالمسؤول

عمل رررر ات برررر ا رررر  اال    رررر اضررررم اأ شرررر  االجمع رررر اوعلررررىا  ررررعاا فررررهاداالرررر ي اي ولرررروناااااااااا

علررررىاافياعمل رررر اال  ررررو ويشررررجعاأوللرررر االرررر ي اي  رررر خدلوناااال ق  رررردابمرررر اورداف  رررر .ااال  ررررو 

اتوق عالدو  االقواعداا خلاق  اوال لوكاا  ني.

 اعتماد مجلس الإدارة

اااا(اا رررر  اال    رررر افيااااااا ولى(افيادورتررررها)ااااا22اااا)ااع مررررداإلررررااإدارةاالجمع رررر افياالاج مرررر  اااا

ااا وضوع ا  بق .اإدارةاا   وعنوتحلا   اال     امحلا  عا      ااما22/22/2222

 


